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平成 24 年 2 月 23 日 

各   位 

会 社 名 株 式 会 社 Ｔ Ｓ Ｉ ホ ー ル デ ィ ン グ ス

 （東 証 第 一 部  コード番 号  3608）

問 合 せ 先 管理本部 山 田 耕 平 

Ｔ Ｅ Ｌ 03(5213)5511 

 

 

代表取締役の異動に関するお知らせ 

 

 当社は次の通り当社及び子会社㈱東京スタイルの代表取締役の異動を決定しました

ので、お知らせします。 

 

１．当社の代表取締役の異動 平成 24 年 2 月 23 日付 

氏 名 新役職名 旧役職名 

三 宅 正 彦 
代表取締役 

取締役会長 兼 取締役社長

代表取締役 

取締役会長 

中 島 芳 樹 取締役 
代表取締役 

取締役社長 

 

２．㈱東京スタイルの代表取締役の異動 平成 24 年 2 月 23 日付 

氏 名 新役職名 旧役職名 

三 宅 正 彦 
代表取締役 （注） 

取締役社長 （注） 
－ 

中 島 芳 樹 －  （取締役退任） 
代表取締役 

取締役社長 

原 島 春 樹 －  （取締役退任） 
代表取締役 

専務取締役 

（注）三宅正彦は、本日開催の㈱東京スタイル臨時株主総会において取締役に選任され、近日中に開

催する同社取締役会において代表取締役及び取締役社長に選定されます。 

 

３．異動の理由 

昨年 6 月 1 日に㈱東京スタイルと㈱サンエー・インターナショナルの共同持株会

社として当社が設立されてから約 9 ヶ月が経ち、この間、商品販路拡大の協業やプ

レスルームの集約など、経営統合のシナジー効果の実現に努力してまいりました。

一方、長引く厳しい経済環境や変化が著しいファッション業界にあって、当社グル

ープ全体として不本意な業績を続けており、これを立て直していくことが喫緊の課

題であると認識しています。 

特に㈱東京スタイルにおいては大幅な赤字経営が継続し、事業会社存立の基

本である営業利益構造の抜本的改善が急務となっており、その具体的施策を講じ

ていくためには同社の従来の経営体制を刷新する必要があると判断されましたの

で、今回の異動を決定した次第です。 

なお、当社グループは新しい体制により中期経営計画を策定し、4月中旬頃にこ

れを公表する予定です。 
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４．㈱東京スタイルの新代表取締役の経歴等 

 氏 名：  三 宅 正 彦 （みやけ まさひこ）  

生年月日： 昭和 10 年 1 月 3 日   

出身地： 大 阪   

 経 歴：  昭和 32 年 3 月 関西学院大学商学部卒業 

昭和 32 年 4 月 丸紅㈱入社 

昭和 37 年 3 月  ㈱サンエー・インターナショナル入社  

昭和 47 年 10 月 同社取締役  

昭和 55 年 9 月  同社専務取締役  

平成 8 年 11 月  同社代表取締役社長  

平成 22 年 9 月  同社取締役会長 （現在） 

平成 23 年 6 月  当社代表取締役会長 

平成 24 年 2 月 当社代表取締役会長兼社長（現在） 

     ㈱東京スタイル代表取締役社長（現在） 

所有する当社株式数： 1,524,342 株 

 

以 上 


